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Autant de qguestions gui tteobdedemhn duen ed ebr i®rpadtnreieccelr atiifda
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En pratobqgment -a m---~"-~ 7
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des pi ces et i nformatio ',;?Ct'ongnirfees
traitement de voagent dekr mncf}su'ques
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BUDGET 2022

La situation financi re de emdtrtdée ememmmu ®@ée-é @®t stseas hicards aea
@nal yse des ®I ®mentig 0l ®t r oscpddtiidqfae "22@e9 9 ans) .
Au 31/12/ 2021, l e niveau dées$ at hutpsodhi &riiden ncpenunm2@ Bt e ma s
est de 573 491 G4, en pr ogr eausg noenn t&Rk oeBt) ¥ss bentir "l es trois
ann®es. -Taxe foncii r34.4R® i()dont :
La Capaduitto® idnanceme€CAFi i )nhametit ¢« eansf ®r ® par | e d®partem
communal e pr ®sent e un ni veaudesaltd spaisantde nheassource
commune d®gage sur son cycl e wiesafndnct i exmem®@metni tdhd i ¢ @>
courant, un exc®dent di sponi bl e®yiodign caecust o p& fita o ippeal-axe, pr
nouvelles d®Rpeinseerse n 850U+ 1 &8 6 commune gue la THRS sur
2021) , apr s rembour sement desecesndangagéement s
financiers T L= :
-Taxe fonci 1e29nd0%boOt i)
Lencour s de Il a dette arr °t 31/ /| 21 es
120383140 La capacit® de d®sg3mqélptme'h%%%n%fdl%%%x u|nm®tt(3 g&et pr
en ann®es de CAF est moi s.
Lendettement communale est maSECtB®nafu0r‘rcetgla0rr‘dnecheesnt T2
nor mes prudentielles g®n®r al $ametniton aidmv s etsi sgament =~ 1
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LE PERSONNEL

I font partis de votre qguoti
r®gul i rement, vous avez for@m®men
dentre eux. Leurs profdlls tsroav aidli
I[®col e, B | a canti ne, au Xx espace
encor e dans nos mai ries, i | s SOor

commune.

Nous vous proposons de faire con
membres de cette ®quipe !

Isabelle LE GROS
DIRECTRICE GENERALE DES SERVICES

Zoom sre pl us, en tant que secr ®t ai
|l sabell e, |l sabievV®e Le gros pr®pare | es
depuis |l e déna®i¥t munici pal en ®changea
1990. En bin® me avec Nat hali e Ta
El'le a gravi l es diff®rentres@Pohehbnbi tp® ud u dsRes@ww iomcag esnt b
occuper _Ie_ poste de directda clea gr@ncRerpatlieo nd el sseiosisc es s .
de la mairisaiSden@avray Une de ses nombr euses mi s si
Elle encadre principalemenmmoli edp@&stsorncrael geasdtniionni s de atliaf
et suit Il " ensembl e des d ol sssai beer| sl epdas:éléhl&ec_ommﬂoére.
Sloorﬁvaemsmtelnsfs’emeerlltl(aelesgllrelegsseer(r:whEalzl% Iﬁlees dggs rcsriptions €
eHan)f@ en‘fst xposants
sbccupe des budgets, des I rav T®di ge

|l es demandes de subventlons.

Mathieu MOUCHEL
AGENT SPECIALISE EN MACONNERIE PAYSAGERE

Le ler f®vrier 2022MatMaitehu eueMoeaheld re
a Iint®gui®d techn iqaen@ce nsoa rper e mi re i
commune. Ses con na'csetatncee&mn@\é‘@cq ma
paysaglsme p@vmet t%"};\intd Luc _®&u gainurs ag
nouveau regard eNe @t © “ @atqod
da m®nagement des espac§s, Veor|tt5®p<a®ﬂ3(aa|u
Cette ann®e 2022 a a®tp® ®gro ®r | kuir yuhme I e |

d®couverte sur |l e fgeamcttihacwmemeni oedai t .
l@r gani swantei ocno mimu n e .
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Effectifs :

La commune emploie
27 agents territoriaux

Patrick DEGUELLE
RESPONSABLE DES SERVICES TECHNIQUES

Depuis son arriv®e il y a ©6f laanqsu,e@Paaut,di ck est responsabl e
des services technig@egani £d¢ée st en charge d
son ®quipe, constitu®e de 5Aupeggpﬂnedse.

son ®qui pe, nous

¢cLa polyvalence est®dwilpa’ Noer oy | deegent de Bl @WN&EMEITo n
Pl ombi er chauffagiste ®Iec§@rq_cclinﬁen .%eesfg?%%??%q_lverfsgsp
essentiell ement en charge My e% eﬁ@%??% est €on! Fes ci me
commune. Masits pcaes ns on memupépgﬁf, iII Ig IM t h IM
aussi@nm®&nalgement des esp@nree §g@% t;f;’o By 8 ' a Ileu” oL
a besoin de lui, il sait r(%paorndcdﬂ;en gdeelg]a%o@@?cﬁ)lageenlécee%\{%e%a%s ’
La Foire Saint Luc, pour n .®qui.pe ,et. lui, . es un
moment | mpoolrtaetf gut pas rainilu.'F:.attntelcan'ﬂlgﬁsrt';ni nt rgrr
conflelaquieanu;te15 jours de pgroupflra{tgicp ourleau e Iatione
3 jours de f°tes et ensuiter,esi Iegﬂ: aqjg %diéellne gi(%@qngaonqragqeet(
|l e nettoyage de Landee penda1nt P €50 "t U8R & &d u u
eur trravail .
La foipelyvalent il faut °tre | " pour une borne qui
dysfonctionne, gravillonner des all ®es, supprimer des
Nathalie LECONTE
COMPTABLE
Nat hali e a®qrueljpoe| nmunicipal e. La di mensi
I®qui pe m° me . e
admini strat, ve ; ;
er , A ein de | a mairie, Nat ha
if@vrlert %Q'nﬁ)sztabllit®, e suivi des fi
uparav?n ’ !:? idence du Boi s Tane
gxer-al ot EC 'E gestion administrat:
mg|rs|eecr" aééngy'gq s et des d®cl arations
son V|I€age ttributions
d'"enfance. Cette premi re a@o®asiaom®t ®da U
El n rPfrIeml_re-Lu‘ooane p8atntvenir
d € ouls s%?lten‘?an.ce et r®raul|_tremf7nt
Iqlue ans un(te Clarrl; re, |d'peur St U Vs U o ?me%g? 19572 4 @
on ressen e esoin VUL £ %n rou..vel.o_rcll isat
cLorsque | "offre d'emploa pcobbﬁs(@ %‘[“PE?C dancsatrh ey I
®t ® publi ®e, | 'ai r ®f | ®c hi , ejndaa'ntpedqlsu®sée|u}\|ra{"$' i|8|r§|%%rs%)
f onc@®ue du bonheur ! M‘?%n )éﬁ’n%rs'ednecesa emi @rld ep aart
professionnell e en comptabiIuidntg%ne\e&“rpgj SULYI ppga @8555?
aussi di vers gue vari@®s ®4%|u€) Q@%i%q, mal ]
. . (i‘) S I ecett e du
rapprendr e conna’“tre |e etk LQIgLe a8 b Rfd & t?e@ﬁl?es'?’ers' I
popul ati on, de nouveaux c 0%l | gue's et une ~ho e 1 |2
Magali OUTREQUIN
AGENT ADMINISTRATIF ET TECHNIQUE
Magal i Qutrequin travaezialtli endepeiss sa00es des f°tes.
pour | a commune. Depuis cette ann®e, en plus de <ces
Encaisseur sur | es nhios sriecsn set bl @&yg@s peée nt ®gr ® I
aux ani maux Luc,I@aSaddirminnistrative de France services.
suppl ®ant de |a r®jdenpece|adu I%/irssit® des t©ches qui
Taney agent recen %urso B i%Fes et surtout le trav:
cantine®c cuepée@gsaleng ?E
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